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Develop Your Leadership Potential 
Stop Doing, Start Leading 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

TRAININGSZIELE: 
 

• Ehrlichkeit & Integrität leben 
• Selbsterkenntnis 
• Einen positiven Einfluss auf andere 

erzielen und diese in den Fokus stellen 
• Inspiration weitergeben 
• Verantwortungsbewusstsein verbessern 
• Fachkompetenz vermitteln und 

Selbstsicherheit erhöhen 
• Angemessener Einsatz von Autorität 
• Persönliche Weiterentwicklung voran 

treiben 
• Weiterentwicklung anderer gezielt 

unterstützen 
• Effektive Kommunikation 
• Selbststeuerung & Selbstregulation 

 
DALE CARNEGIE EVOLVE: 
 
Dieser Kurs wird über unsere führende digitale 

Lernplattform eVolve durchgeführt. Die eVolve-

Plattform vernetzt Sie online, ermöglicht Ihnen 

digitale Inhalte freizuschalten, die Ihre Learning 

Journey ergänzen. Mit dem inkludierten 12-

monatigen Zugang zu unserer Plattform erhalten Sie 

alle verfügbaren Unterlagen und ergänzende 

Informationen. 

 
 
 
 

Dale Carnegie Austria 

Dietrichgasse 14b/6 

1030 Wien 

Tel.:  +43 (1) 985 05 23 

Mail:  office@dale-carnegie.at 

https://www.dale-carnegie.at 

 

 

 
Es ist wie verhext!  Wir machen unsere 
leistungsfähigsten Mitarbeiter:innen zu 
Führungskräften. Denn wir nehmen an, dass ein 
Top-Performer auch als Führungskraft Top-
Leistungen bringt. Ihre Mitarbeiter:innen erwarten 
viel von Ihnen! Die Ansprüche sind enorm!  
Das bedeutet, dass Sie über die richtigen Fähigkeiten 
und Einstellungen verfügen müssen, mit denen Sie 
Ihr Team motivieren, an das Unternehmen binden 
und zu Ergebnissen führen, um in der heutigen 
Arbeitswelt bestehen zu können.  
 
Develop Your Leadership Potential: 
Stop Doing, Start Leading  
bietet einen entscheidenden Mehrwert im Vergleich 
zu den traditionellen Trainingsprogrammen. Denn 
das Training setzt den Fokus darauf, welche 
Fähigkeiten die Führungskräfte brauchen, um starke 
Teams zu entwickeln und ihrer Verantwortung als 
Führungskraft gerecht zu werden. In diesem Training 
geht es vor allem um die Herausforderungen im 
Arbeitsalltag von Führungskräften verschiedenster 
Ebenen. Sie erhalten Unterstützung, um ihre 
Einstellung zu verändern und die notwendige 
Selbstsicherheit zu entwickeln. Dabei lernen sie 
bewährte Strategien und Tools kennen, die von 
erfolgreichen Führungskräften eingesetzt werden, 
aufbauend auf dem bewährten Modell für 
erfolgreiche Führung von Dale Carnegie.  
 
ZIELGRUPPE: 
Mitarbeiter:innen, die eine Führungsposition 
innehaben und High Potentials oder Top Performer, 
die für eine Führungsposition vorgesehen sind. 
 
TERMINE UND ANMELDUNG: 
https://www.dale-carnegie.at/trainings/ 
 
INVESTITION:   
€ 2.290,- € exkl. MwSt. (3 Tage) 
 

Inklusive virtueller Begleitsessions vor und nach dem 
Training. 

KONTAKT: 
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Training  Termin zur Auswahl Ort Trainer:in Investition 

25M01 Di., 04.03.2025 bis 

Do.,06.03.2025 

Je 09:00-17:00 Uhr 

Awareness-Session: 

Mo., 24.02.2025, 

13:00-14:30 Uhr 

Sustainment-Session: 

Do., 10.04.2025, 

13:00-14:30 Uhr 

Digital Society 

Graben 17/10,    

1010 Wien 

Christoph Polly € 2.290,- exkl. MwSt. 

25M03 Di., 04.11.2025 bis 

Do.,06.11.2025 

Je 09:00-17:00 Uhr 

Awareness-Session: 

Di., 21.10.2025, 

 

Sustainment-Session: 

Do., 04.12.2025, 

 

Digital Society 

Graben 17/10,    

1010 Wien 

Christoph Polly € 2.290,- exkl. MwSt. 

 

 

09:00-10:30 Uhr

15:30-17:00 Uhr

http://www.dale-carnegie.at/termine/?sortby=training
http://www.dale-carnegie.at/termine/?sortby=location
http://www.dale-carnegie.at/termine/?sortby=Trainer



